Program laboratoriów komputerowych (20 godzin)

dr Jacek Szanduła

1. Analiza pozioma i pionowa bilansu przedsiębiorstwa. Analiza struktury majątkowo-kapitałowej. 

2. Wstępna analiza rachunku zysków i strat. Analiza struktury kosztów. Analiza tworzenia wyniku finansowego.

3. Analiza rachunku przepływów pieniężnych. Wstępna analiza rachunku przepływów pieniężnych. 

4. Kolokwium

5. Modyfikacja sprawozdań finansowych na potrzeby zarządzania przedsiębiorstwem. 

6. Statyczna i dynamiczna analiza płynności finansowej.

7. Analiza kapitału pracującego i zapotrzebowania na kapitał pracujący.

8. Analiza zadłużenia i rentowności przedsiębiorstwa. Model Du’Ponta.

9. Kolokwium. 

10. Budowa rankingu spółek notowanych na GPW w Warszawie. 
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Zasady zaliczenia.

Ocena końcowa zależeć będzie od sumy punktów uzyskanej na podstawie:

Kolokwium 1 (maksymalnie 20 pkt)

Kolokwium 2 (20 pkt)

Zadania domowe (5 pkt)

Dodatkowe punkty można zdobyć za prezentację zadania domowego (2 pkt)

Punktacja:

poniżej 22,5
– niedostateczny 
[22,5 – 27) 
– dostateczny 
[27 – 31,5) 
– dostateczny plus 
[31,5 – 36) 
– dobry 
[36 – 40,5) 
– dobry plus 
40,5 i więcej
– bardzo dobry

